Beobachtungsbogen fur Unterricht und Lernprozesse

Qualitatsanalyse NRW

Hilbert Meyer: ,Zehn Merkmale guten Unterrichts®

1 Klare Strukturierung 6 Methodenvielfalt

2 Echte Lernzeit 7 Individuelles Fordern

3 Lernforderliches Klima 8 Intelligentes Uben

4 Inhaltliche Klarheit 9 Transparente Leistungserwartungen
5 Sinnstiftendes Kommunizieren 10 Vorbereitete Umgebung

2.3 Unterricht - Fachliche und didaktische Gestal  tung

Geeignete Problemstellungen zeichnen die Ziele des Unterrichts vor und bestim-

2 men die Struktur der Lernprozesse. 1

a Durch die Lehrkraft, die Schuler/innen oder Materialien wird eine + 1
rahmende bzw. sinnstiftende Problemstellung deutlich gemacht.

b Die Aufgaben sind in der Form alltéglicher, beruflicher bzw. wissen- +

- . 5

schaftspropadeutischer Anwendungen angelegt.

c Es werden Aufgaben gestellt, die problembezogenes Denken bzw. + 9
entdeckendes Lernen fordern.

232 Inhalt und Anforderungsniveau des Unterrichts entsp rechen dem Leistungs- 4

e vermogen der Schuler/innen.

a | Die Aufgabenstellungen sind inhaltlich klar und verstandlich. i 14
Ziele und Inhalte der Aufgaben erstrecken sich auf das zu erwartende | **

b | Anforderungsniveau und fordern fachliche Leistungsbereitschaft her- 9
aus.

c Die Aufgaben entsprechen der beobachtbaren Leistungsfahigkeit der +
Schiiler/innen. 89

2.3.3 | Die Unterrichtsgestaltung ist auf die Ziele und Inh  alte abgestimmt. 46
Die Lehrkraft instruiert die Schiiler/innen (schriftlich oder mindlich) so, | *+ 45

a . . . ..
dass sie weitgehend ohne Nachfragen arbeiten kénnen.

b Es werden Lern-, Such-, Losungsstrategien zielorientiert vermittelt + 14
bzw. angewendet. 69

c Aufgaben bzw. Impulse halten dazu an, dass die Schiiler/innen die + 6
Vorgehensweisen auf Eignung und Reichweite hin reflektieren.

2.3.4 | Medien und Arbeitsmittel sind schulernah gewéhlt. 46

a | Die Medien werden zielfiihrend eingesetzt. t 46
Die Arbeitsmittel sind verstandlich und sorgen fir Anschaulichkeit. t 46

c Die Lehrkraft bzw. die Schiler/innen prasentieren Fachinhalte und + 14
Fachmethoden in guter medialer Qualitét. 56

2.3.5 | Die Schuler/innen erreichen einen Lernzuwachs. 9

a Die Schiler/innen sind in der Lage, die Lerngegensténde in fachlich + 49
angemessener Weise zu bearbeiten.

b Die Schiiler/innen erstellen verbale, mediale oder schriftliche Produk- | *+ 9
te, die als angemessene Lésungen der Aufgaben gelten kdnnen.

¢ | Das sprachliche Repertoire wird geférdert. i 56
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2.4 Unterricht - Unterstitzung eines aktiven Lern  prozesses
2.4.1 | Der Unterricht fordert eine aktive Teilnahme der Sc  huler/ innen. 5
5 | Die Schiler/innen sind von den Lemprozessen motiviert in Anspruch Lo I 3
genommen.
b | Die Schiler/innen werden so aktiviert, dass eine groRe Bandbreite von | ** | * | - 5
Beteiligung an den Lernprozessen erreicht wird.
< | Die Lehrkraft erméglicht eine fachlich gesicherte Selbstkontrolle der L R 46
Schiler/innen.
242 Der Unterricht fordert die Zusammenarbeit zwischen den Schulern/innen und 5
o bietet ihnen Mdglichkeiten zu eigenen Lésungen.
5 | Die Kommunikation zwischen den Schilern/innen bewegt sich im - 59
fachlichen Rahmen.
Die Schiler/innen finden bei Lernschwierigkeiten, weiterfuhrenden und | *+ | + | - 5
b | kritischen Fragen organisierte Hilfen (z.B. Schiiler als "Experten" bzw.
Helfer).
c | Die Schiler/innen erhalten die Moglichkeit, eigene Ideen, Thesenund | ** | * | - 78
Lésungswege zu entwickeln und auszutragen.
243 Der Unterricht beriicksichtigt die individuellen Ler nwege der einzelnen -
" | Schuler/innen.
o | Die Lehrkraft ermdglicht individuelle Lernzugange beziiglich Umfang Lo I 7
und Zeit bei der Aufgabenldsung.
b | Einzelne Schiler/innen bzw. Gruppen bearbeiten Aufgaben, die L R 78
niveaudifferent angelegt sind.
c | Die Schilem/innen werden bei der individuellen Reflexion ihres Lemn- | ¥ | + | - 78
standes angeleitet (z.B. Lerntagebuch, Portfolio, Selbsttest). 9
244 Die Schiler/innen erhalten Gelegenheit zu selbststa  ndiger Arbeit und werden 67
"7 | dabei unterstutzt.
4 | Im Rahmen des selbststandigen Arbeitens wird eine differenzierte - 68
Lernform praktiziert (z.B. Wochenplanarbeit, Stationenlernen, SLZ).
Bei geschlossenen Aufgaben enthalten die Materialien zum selbst- L 89
b | stédndigen Lernen Hilfen zur Selbsthilfe sowie Beispiel- oder Muster-
I6sungen zur Selbstkontrolle.
¢ | Bei offenen Aufgaben ist die Arbeit planvoll angelegt. B i 28
2.4.5 | Der Unterricht fordert strukturierte und funktional e Partner- bzw. Gruppenarbeit. 68
a | Die Schiler/innen agieren in funktionalen Rollen. B i 67
b | Die Aufgaben erforder eine strukiurierte Kommunikation tiber Gedan- | ** | * | - 58
kengange, Lésungswege und gefundene Ergebnisse.
¢ | Die Schiler/innen zeigen, dass sie in differenzierten Formen der Part- | ** | *+ | - 56
ner- und Gruppenarbeit getbt sind.
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2.4.6 | Der Unterricht fordert strukturierte und funktional e Arbeit im Plenum. 56
o | Die Arbeit im Plenum spielt sich in Formen einer gestalteten Kommu- | ** | * 68
nikation ab (z.B. Debattenform, Rollensimulation, Fishbowl).
b | Im Unterrichtsgespréach werden Gliederungen und Ergebnisse kennt- ot 89
lich gemacht.
< | Das Unterrichtsgespréch erreicht breite Beteiligung und fachliche ot 5
Interaktion zwischen den Schilern/innen.
2.5 Unterricht - Lernumgebung und Lernatmosphére
2.5.1 | Die Lernumgebung ist vorbereitet; der Ordnungsrahme n wird eingehalten. 10
a | Der Lernraum fordert die Lernbereitschaft. B 10
b | In der Lernumgebung sind Materialien bzw. Arbeitsergebnisse bereit- |+ 7
gestellt, auf die die Lernenden von sich aus zuriickgreifen kdnnen. 10
¢ | Die Schuler/innen fihren geordnete Unterlagen. B 48
2.5.2 | Die Lehr- und Lernzeit wird intensiv fur Unterricht szwecke genutzt. 2
5 | Es gibt keinen Zeitverlust zu Beginn, wahrend oder am Ende der |+ 2
Unterrichtseinheit.
b | Die Schiler/innen arbeiten konzentriert und aufgabenorientiert. B 5
Die Lehrkraft steht fiir Fragen und Beratung zur Verfiigung; sie fangt ot 78
¢ | unterschiedliche Bearbeitungszeiten der Schiiler/innen mit zielfiihren-
den Impulsen auf. 10
2.5.3 | Es herrscht ein positives padagogisches Klima im Un terricht. 3
o | Gegenseitige Wertschatzung aller Beteiligten bestimmt das padagogi- |+ 3
sche Klima.
b | Die Schiler/innen kénnen sich &uRern, ohne von der Lehrkraft zuriick- | ** | * 3
gewiesen zu werden.
< | Die Lehrkraft handelt rechtzeitig und der Situation angemessen, auch ot 3
bei Stérungen.
Statistische Ergdnzungen
Fachrequisiten, Demonstrationsgegen- I
1 stande, Modelle, Taschenrechner, Karten ... Kommunikation
2 | Computer fur Filmprasentation, DVD, Video Der Redeanteil der L.ehrkraft in der
Med.ien gnd 3 | Audiomedien ik::cf)l?r?lftril(t;tael? Unterrichtssequenz
Arbeitsmittel - -
4 | Computer als Arbeitsmedium
5 | Lehrbuch, Arbeitsblatter ... zu niedrig angemessen zu hoch
6 | Tafel, OHP, Computerprotokoll ... geschatzter Anteil: %
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Didaktische Einzelarbeit Partnerarbeit Gruppenarbeit Arbeit im Plenum
Qualitaten
Zeitanteil % % % %
Zielebenen | 1 Reproduktion 2 Reorganisation 3 Analyse 4 Problematisierung
5 Transfer 6 Planung einer Problemlésung 7 Problemldsung
Struktur 1 ohne Struktur 4 Leitung durch Lehrer
2 Leitung durch vorinformierten Schiler 5 Lehrer als Gesprachsteilnehmer
3 sonstige Arbeitsteilung
1 Anleitung durch Lehrer 12 Eindben einer Prasentation
2 Kontrollieren von Hausaufgaben 13 Auswerten einer Prasentation
3 Kontrollieren sonstiger Aufgaben 14 Stationenlernen
Funktion 4 Vergleichen von Wegen/Ergebnissen 15 Arbeit am Lerntagebuch
5 Bearbeiten neuer Aufgaben 16 Fach-/Halbjahres-/Jahresarbeit
6 wiederholendes Uben 17 Schulervortrag
7 naturwissenschaftliches Untersuchen/ 18 Lehrervortrag
Experimentieren 19 Aussprache
8 Entwerfen/ Konstruieren/ Produzieren 20 Debatte
9 Brainstorming 21 Diskussion mit Rollenvorgaben
10 Eindben einer Rollensimulation 22 fragend entwickelndes
11 Auswerten einer Rollensimulation Unterrichtsgesprach
Zeit - Raum- | 1 | Selbstlernen mit Computerprogramm Arbeit in (Fach-,Klassen-) Bibliothek
Arrangement | , | simulierte/originére Internetrecherche Arbeit in Lernwerkstatt / Lernbiiro
zum selbst-  |—
standigen 3 | Wochenplanarbeit
Lernen 4 |

Freie Arbeit




